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Α. ΤΑΥΤΟΤΗΤΑ ΣΧΟΛΙΚΗΣ ΜΟΝΑΔΑΣ

Καταγράφονται συνοπτικά τα χαρακτηριστικά και οι ιδιαιτερότητες της σχολικής μονάδας, που κρίνονται
σημαντικά για την αποτύπωση της εικόνας του σχολείου

 

Ένα όμορφο, πέτρινο σχολείο με μεγάλη ιστορία. Στέκεται περήφανο εδώ και ογδόντα χρόνια κι αγναντεύει τα
γαλαζοπράσινα νερά της Λίμνης του Μόρνου.

Το σχολείο μας αποτελεί έναν  από τους σημαντικότερους χώρους πνευματικής ανάπτυξης και διαπαιδαγώγησης
στην περιοχή μας. Βρίσκεται στον Δήμο Δωρίδας  της Περιφέρειας Στερεάς Ελλάδας.

Όλοι μαζί στοχεύουμε στην ολόπλευρη γνωστική, κοινωνική και συναισθηματική ανάπτυξη των μαθητών/τριών
μας, στην καλλιέργεια κριτικής σκέψης και ήπιων δεξιοτήτων όπως η ικανότητα συνεργασίας, και η
ενσυναίσθηση, αλλά και αξιών, όπως η υπευθυνότητα, η συνεργασία και ο σεβασμός για τον άνθρωπο, το
περιβάλλον κ.α. Δημιουργούμε μια κουλτούρα αλληλοϋποστήριξης ανάμεσα στους μαθητές και τους
εκπαιδευτικούς. Διδάσκουμε και βοηθάμε τους μαθητές να έχουν στόχους εφικτούς και τους δίνουμε χρόνο για
κριτική, αυτοαξιολόγηση και επαναπροσδιορισμό. Αναπτύσσουμε δεσμούς ισχυρούς και ένταξη των μαθητών στο
σχολικό περιβάλλον, ώστε όλοι να αισθάνονται ότι ανήκουν σε αυτό.

Το σχολείο διαθέτει αίθουσα Ηλεκτρονικών Υπολογιστών εξοπλισμένη με φορητούς και επιτραπέζιους
υπολογιστές  και μία διαδραστική οθόνη αφής.

Δύο επιπλέον διαδραστικές οθόνες αφής είναι τοποθετημένες σε δύο σχολικές αίθουσες.

Διαθέτει επίσης οπτικοακουστικά εποπτικά μέσα διδασκαλίας, όπως: φορητούς και επιτραπέζιους υπολογιστές,
εξοπλισμό ρομποτικής –  stem για όλες τις τάξεις και βιντεοπροβολείς.

Λειτουργεί δανειστική βιβλιοθήκη με πλούσιο υλικό για όλα τα παιδιά των τάξεων.

Είναι στελεχωμένο με όλες τις ειδικότητες εκπαιδευτικών προκειμένου να λειτουργεί ομαλά και διαθέτει επίσης
Τμήμα Ένταξης, Ψυχολόγο, Κοινωνική λειτουργό και εκπαιδευτικό Ειδικής Αγωγής και Εκπαίδευσης (ΕΑΕ) οι
οποίοι αποτελούν την Επιτροπή Διεπιστημονικής Υποστήριξης (Ε. Δ. Υ.) με αρμοδιότητα την εκπαιδευτική
αξιολόγηση και υποστήριξη των μαθητών και της σχολικής κοινότητας. 

Το σχολείο μας, θέλοντας να ενισχύσει τη δημιουργικότητα, τη συνεργασία και τον κοινωνικό προβληματισμό
των παιδιών, υλοποίησε φέτος πρόγραμμα δράσεων με κεντρικό άξονα τον Μόρνο ποταμό και τη λίμνη του
Λιδωρικίου.

Ο Μόρνος δεν είναι μόνο ένα φυσικό στοιχείο που μας περιβάλλει. Είναι πηγή ζωής για τον τόπο μας, συνδέεται
με την ιστορία και την καθημερινότητα της κοινότητάς μας, αλλά και με την παγκόσμια συζήτηση γύρω από το



νερό, τα δικαιώματα των ανθρώπων, την ειρήνη και τη συνεργασία.

Β. ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ

Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Θετικά σημεία

Η συνεργασία ανάμεσα σε όλους τους  εκπαιδευτικούς του σχολείου.

Η ανάπτυξη πρωτοβουλιών στα πλαίσια των Εργαστηρίων δεξιοτήτων και δράσεων Ενεργού Πολίτη.

Η ενιαιοποίηση των δράσεων της σχολικής μονάδας που στοχεύουν στην ουσιαστική αναβάθμιση του
εκπαιδευτικού έργου. 

Η καλή σχέση μεταξύ εκπαιδευτικών-μαθητών και μαθητών μεταξύ τους.

Το κλίμα συνεργασίας σχολείου και οικογενειών των μαθητών.

Η συμβουλευτική υποστήριξη των γονέων και των μαθητών από την Ε.Δ.Υ.

Σημεία προς βελτίωση

1. Διαφοροποιημένη Διδασκαλία

2. Αξιοποίηση Νέων Τεχνολογιών

3. Συνεχής Επιμόρφωση Εκπαιδευτικών

Η εφαρμογή της Διαφοροποιημένης Διδασκαλίας και ο ψηφιακός μετασχηματισμός βασίζονται στη συνεχή
επιμόρφωση των εκπαιδευτικών. Στόχος είναι η προσαρμογή του εκπαιδευτικού υλικού στις ατομικές ανάγκες
των μαθητών. Ωστόσο, για να επιτευχθούν τα μέγιστα μαθησιακά αποτελέσματα, απαιτείται ο εντοπισμός και η
βελτιστοποίηση συγκεκριμένων τομέων στην εκπαιδευτική πράξη.

Διοικητική λειτουργία

Θετικά σημεία

Θέτουν συλλογικά συγκεκριμένους στόχους και προτεραιότητες και προγραμματίζουν αποτελεσματικά τις
δράσεις για την υλοποίησή τους σε σχέση με τις επιδιώξεις και το όραμα του σχολείου.

Αναλαμβάνουν ενεργό ρόλο και πρωτοβουλίες στη διαδικασία συνεχούς βελτίωσης της σχολικής ζωής.

Υπάρχει κλίμα εμπιστοσύνης μεταξύ Σχολείου και γονέων.

Σημεία προς βελτίωση

1. Αξιοποίηση Τεχνολογίας

2. Διαχείριση Πόρων & Υλικοτεχνικής Υποδομής



Η βελτίωση της αξιοποίησης της τεχνολογίας και της διαχείρισης των πόρων μιας σχολικής μονάδας όπως ( α
ναβάθμιση δικτύων, ψηφιακός εξοπλισμός, ενεργειακή αναβάθμιση, συντήρηση κτιρίου, προσβασιμότητα, 
αίθουσα εκδηλώσεων) αποτελεί βασικό πυλώνα για την αναβάθμιση της ποιότητας της εκπαίδευσης.

 

Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών

Θετικά σημεία

Η διάθεση των εκπαιδευτικών για επιμόρφωση εξέλιξη και συμμετοχή αποτελεί βασικό πυλώνα αναβάθμισης του
εκπαιδευτικού συστήματος. Δείχνει έμπρακτα την πρόθεσή τους να εξελιχθούν και να ενισχύσουν τον
παιδαγωγικό τους ρόλο.

Σημεία προς βελτίωση

 

1. Αλληλοπαρατήρηση διδασκαλιών

2. Εξατομίκευση & Στόχευση

3. Ψηφιακός & Παιδαγωγικός Γραμματισμός

4. Ψυχοσυναισθηματική Στήριξη

Η βελτίωση της σχολικής μονάδας στους συγκεκριμένους άξονες ενισχύει την 
ποιότητα της μάθησης, το κλίμα του σχολείου και μπορούν να χρησιμοποιηθούν για 
την ολιστική αναβάθμιση του εκπαιδευτικού έργου. 
 

 

Γ. ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΤΩΝ ΔΡΑΣΕΩΝ ΒΕΛΤΙΩΣΗΣ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ

Λειτουργία
Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία
Αριθμός Δράσεων που υλοποιήθηκαν
1
Άξονες στους οποίους υλοποιήθηκαν Δράσεις ) 
Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών
Λειτουργία
Διοικητική λειτουργία
Αριθμός Δράσεων που υλοποιήθηκαν
1
Άξονες στους οποίους υλοποιήθηκαν Δράσεις ) 
Σχολείο και κοινότητα
Λειτουργία



Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών
Αριθμός Δράσεων που υλοποιήθηκαν
0
Άξονες στους οποίους υλοποιήθηκαν Δράσεις
-

Παρατηρήσεις / Σχόλια

Στον άξονα Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών παρατηρήθηκαν τα εξής: Ποιότητα
επικοινωνίας: Οι μαθητές/τριες συνεργάστηκαν αρμονικά μέσω ομαδοσυνεργατικών
δραστηριοτήτων. Αναπτύχθηκε κλίμα αλληλοσεβασμού, ανεκτικότητας και αποδοχής
της διαφορετικότητας. Μειώθηκαν τα περιστατικά λεκτικής βίας και
περιθωριοποίησης. Παρατηρήθηκε αυξημένο ενδιαφέρον συμμετοχής σε κοινές
δράσεις. Στον άξονα Σχέσεις Σχολείου και Κοινότητας παρατηρήθηκαν τα εξής:
Διασύνδεση: Το σχολείο άνοιξε τις πόρτες του στην τοπική κοινωνία.
Πραγματοποιήθηκαν επισκέψεις σε τοπικούς φορείς, μουσεία, επιχειρήσεις,
σχολικές εκδηλώσεις και συνεργασίες με άλλες σχολικές μονάδες. Συμμετοχή
γονέων: Υπήρξε στενή συνεργασία με τον Σύλλογο Γονέων και Κηδεμόνων. Οι γονείς
συμμετείχαν ενεργά σε ενημερώσεις και κοινές εκδηλώσεις. Παιδαγωγικό κλίμα: Οι
δράσεις κρίνονται επιτυχημένες καθώς συνέβαλαν άμεσα στη διαμόρφωση ενός
ασφαλούς και υποστηρικτικού σχολικού περιβάλλοντος. Σχόλια: Τα εκπαιδευτικά
προγράμματα ευνόησαν την εξωστρέφεια. Ο στόχος της βελτίωσης των σχέσεων
επιτεύχθηκε σε μεγάλο βαθμό, δημιουργώντας ισχυρότερους δεσμούς μεταξύ όλων
των μελών της σχολικής κοινότητας

Σημαντικότερα αποτελέσματα των Δράσεων

Σχέδιο Δράσης: «Απ’ τις πηγές του Μόρνου στην καρδιά της παγκόσμιας ειρήνης – Οι μαθητές/τριες, 
πρεσβευτές ελπίδας και ενότητας»

Η αποτίμηση της δράσης βασίστηκε στην παρατήρηση της συμμετοχής των μαθητών/τριών, στις αναστοχαστικές 
συζητήσεις, στα μαθητικά έργα, στα portfolios, στα αποτελέσματα ποσοτικών ερωτηματολογίων και στη 
συνολική εικόνα του παιδαγωγικού κλίματος της σχολικής μονάδας. Στη δράση συμμετείχε το σύνολο των 40 
μαθητών/τριών, γεγονός που ενίσχυσε τη συλλογικότητα και την αντιπροσωπευτικότητα των αποτελεσμάτων.

Η υλοποίηση των δημιουργικών και διαθεματικών δράσεων συνέβαλε ουσιαστικά στην ενεργότερη εμπλοκή των 
μαθητών/τριών και στη διαμόρφωση θετικού, υποστηρικτικού μαθησιακού περιβάλλοντος. Σύμφωνα με τα 
ποσοτικά δεδομένα, το 97% των μαθητών/τριών δήλωσε ότι συμμετείχε ενεργά στις δραστηριότητες, το 95% ότι 
συνεργάστηκε αποτελεσματικά με τους συμμαθητές/τριές του και το 94% ότι οι δράσεις βελτίωσαν το κλίμα της 
τάξης. Επιπλέον, το 91% ανέφερε ότι ανέπτυξε μεγαλύτερο ενδιαφέρον για την τοπική ιστορία, το φυσικό 
περιβάλλον και τη σημασία του νερού ως κοινού αγαθού.



Οι μαθητικές δημιουργίες, τα θεατρικά δρώμενα, τα ντοκιμαντέρ και οι ψηφιακές αφηγήσεις ενίσχυσαν 
δεξιότητες επικοινωνίας, δημιουργικής έκφρασης, συνεργασίας και υπευθυνότητας. Παράλληλα, 
καλλιεργήθηκαν στάσεις αλληλοσεβασμού, αποδοχής και κοινωνικής ευαισθητοποίησης, στοιχεία που 
αποτυπώθηκαν τόσο στις ομαδικές εργασίες όσο και στις αναστοχαστικές καταγραφές των μαθητών/τριών.

Η δράση συνέβαλε συνολικά στη βελτίωση του παιδαγωγικού κλίματος και στην ενίσχυση της συλλογικής 
κουλτούρας του σχολείου. Η σύνδεση της κοινωνικοσυναισθηματικής μάθησης με την τοπική ιστορία, την 
πολιτισμική μνήμη και το φυσικό περιβάλλον διαμόρφωσε μια ενιαία παιδαγωγική εμπειρία με συνεργατικό, 
αξιακό και διαθεματικό χαρακτήρα, ενισχύοντας τη δυνατότητα αξιοποίησής της ως καλής πρακτικής για τη 
σχολική κοινότητα.

Σχέδιο Δράσης: "Σχολείο και Κοινότητα σε Δράση: Ενημερώνομαι και Ενεργώ για τη λίμνη του Μόρνου"

Τα αποτελέσματα των δράσεων ήταν εμφανή τη στιγμή της υλοποίησης, εύκολα μετρήσιμα και με
μακροπρόθεσμα αποτελέσματα. Παρ’ όλα αυτά οι μαθητές γνώρισαν και εξοικειώθηκαν με έννοιες όπως
εθελοντισμός, αλληλεγγύη και περιβαλλοντική συνείδηση, αναπτύχθηκε κλίμα συνεργασίας και εμπιστοσύνης
μεταξύ μαθητών και εκπαιδευτικών, ενισχύθηκε σημαντικά η ομαδικότητα, ο σεβασμός και η ενσυναίσθηση και
βελτιώθηκε η ανάπτυξη σχέσεων των μαθητών των μικρότερων τάξεων με τους μεγαλύτερους ηλικιακά μαθητές.

                Όσον αφορά στο ερωτηματολόγιο που μοιράστηκε το 93% των μαθητών απάντησαν ότι "πολύ" στις
ερωτήσεις που αφορούσαν την ικανοποίησή τους σχετικά με το εύρος, την ποσότητα, το περιεχόμενο, την
ποικιλία και το είδος των δράσεων και των επισκέψεων. Οι υπόλοιποι μαθητές απάντησαν αρκετά, ενώ κανένας
μαθητής δεν απάντησε λίγο ή καθόλου. Το εντυπωσιακό είναι ότι σχεδόν το 100% των μαθητών θέλουν συνέχιση
των δράσεων αυτών και του χρόνου.

Δυσκολίες που παρουσιάστηκαν

Σχέδιο Δράσης: «Απ’ τις πηγές του Μόρνου στην καρδιά της παγκόσμιας ειρήνης – Οι μαθητές/τριες, 
πρεσβευτές ελπίδας και ενότητας»

Η υλοποίηση της δράσης πραγματοποιήθηκε ομαλά και σύμφωνα με τον αρχικό σχεδιασμό, χωρίς να 
παρουσιαστούν δυσκολίες που να επηρέασαν ουσιαστικά την πορεία ή την αποτελεσματικότητά της. Σε 
ορισμένες περιπτώσεις κρίθηκε αναγκαία η αναπροσαρμογή του διαθέσιμου χρόνου και ο επιπλέον συντονισμός 
μεταξύ διαφορετικών τάξεων, κυρίως λόγω της πολυμορφίας των δραστηριοτήτων και της ανάγκης συνεργασίας 
όλων των βαθμίδων του σχολείου. Παρ’ όλα αυτά, η στενή συνεργασία των εκπαιδευτικών, η ευελιξία στον 
προγραμματισμό και η θετική ανταπόκριση των μαθητών/τριών συνέβαλαν καθοριστικά στη διατήρηση ομαλού 
ρυθμού υλοποίησης. Η ενεργός συμμετοχή όλων των μελών της σχολικής κοινότητας ενίσχυσε την ποιότητα των 
δράσεων και επέτρεψε την ολοκλήρωσή τους με συνέπεια, συνοχή και παιδαγωγική αξία, επιβεβαιώνοντας τη 
δυναμική και τη βιωσιμότητα του εγχειρήματος.

Σχέδιο Δράσης: "Σχολείο και Κοινότητα σε Δράση: Ενημερώνομαι και Ενεργώ για τη λίμνη του Μόρνου"

Οι δυσκολίες που παρουσιάστηκαν αφορούσαν αποκλειστικά και μόνο τις ημερομηνίες υλοποίησης των δράσεων
(όπως αναφέρεται και παρακάτω), γιατί ήταν δύσκολο να συντονιστούν όλες οι προαναφερθείσες υπηρεσίες και
φορείς στις ημέρες που είχαμε δηλώσει στον αρχικό σχεδιασμό της εσωτερικής αξιολόγησης.

Ανάδειξη Πρακτικών και προτάσεις για αξιοποίησή τους από άλλα σχολεία (προαιρετικά).

Πρακτική 1

Άξονας



Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών

Τίτλος Δράσης

«Απ’ τις πηγές του Μόρνου στην καρδιά της παγκόσμιας ειρήνης – Οι μαθητές/τριες,
πρεσβευτές ελπίδας και ενότητας»

Στόχος Βελτίωσης

Η δράση εμπνευσμένη από τον Μόρνο, το ποτάμι που ενώνει τόπους και ανθρώπους – αποτελώντας σύμβολο
ενότητας και ζωής, επιδιώκει να αναδείξει την αξία της ειρηνικής συνύπαρξης, τον σεβασμό στη μνήμη του
τόπου, την προστασία του περιβάλλοντος και της συλλογικής πορείας προς το κοινό καλό. Μέσω
ομαδοσυνεργατικών δραστηριοτήτων και βιωματικών προσεγγίσεων οι μαθητές δύνανται να καλλιεργήσουν
σχέσεις συνεργασίας, ενσυναίσθησης, υπευθυνότητας, επικοινωνίας, αποδοχής και αλληλοσεβασμού
αναγνωρίζοντας τη δύναμη της συλλογικότητας στη διαμόρφωση ενός κόσμου δικαιοσύνης, αξιών και ειρήνης
μέσω ρόλων και ευθυνών. Να αναγνωρίσουν τη σημασία της συνεισφοράς κάθε μέλους στη συλλογική
προσπάθεια. Οι μαθητές να γνωρίσουν και να σεβαστούν την ιστορία και τη μνήμη του τόπου τους, συνδέοντάς
την με τα παγκόσμια μηνύματα ειρήνης και ενότητας. Καταλήγοντας, να αντιληφθούν τη συμβολή τους ως
«πρεσβευτές ελπίδας και ενότητας» τόσο στο σχολείο όσο και στην τοπική και διεθνή κοινότητα, μεταφέροντας
εμπράκτως το μήνυμα πως η ειρήνη ξεκινά από τις ανθρώπινες σχέσεις της καθημερινότητας.

Ενέργειες Υλοποίησης

Κατά τη διάρκεια ολόκληρου του σχολικού έτους, το σχέδιο δράσης υλοποιήθηκε μέσα 
από ένα πλούσιο σύνολο δημιουργικών, βιωματικών και διαθεματικών δραστηριοτήτων, 
οι οποίες είχαν ως κεντρικό άξονα τον Μόρνο, τη μνήμη του τόπου, το νερό ως κοινό 
αγαθό και την καλλιέργεια κοινωνικών και συναισθηματικών δεξιοτήτων. Στη δράση 
συμμετείχε ενεργά το σύνολο των 40 μαθητών/μαθητριών της σχολικής μονάδας, οι 
οποίοι/οποίες ανέλαβαν πρωτοβουλίες, συνεργάστηκαν σε ομάδες και αξιοποίησαν 
ποικίλα ψηφιακά και δημιουργικά εργαλεία, συμβάλλοντας ουσιαστικά στην επιτυχία του 
προγράμματος.

Οι δραστηριότητες οργανώθηκαν ανά τρίμηνο, με κάθε περίοδο να εστιάζει σε 
διαφορετικές θεματικές ενότητες που συνδέονταν με την ενσυναίσθηση, τη συνεργασία, 
την αποδοχή της διαφορετικότητας, τη συλλογικότητα, την ενεργό συμμετοχή και την 
περιβαλλοντική ευαισθητοποίηση. Οι μαθητές και οι μαθήτριες συμμετείχαν σε θεατρικά 
δρώμενα, συνεργατικές αφηγήσεις, εικαστικές παρεμβάσεις, ψηφιακές δημιουργίες, 
δράσεις διαλόγου και βιωματικά εργαστήρια, τα οποία ενίσχυσαν τη δημιουργική τους 
έκφραση, την επικοινωνία και την ομαδικότητα. Μέσα από αυτές τις διαδικασίες, 
καλλιεργήθηκαν δεξιότητες όπως η ενεργητική ακρόαση, η υπευθυνότητα, η επίλυση 
συγκρούσεων και η ικανότητα συνεργασίας σε ετερογενείς ομάδες.



Ιδιαίτερη βαρύτητα δόθηκε στη σύνδεση της σχολικής ζωής με την τοπική ιστορία και την 
πολιτισμική μνήμη της περιοχής. Οι μαθητές διερεύνησαν τα χωριά του Μόρνου, 
κατέγραψαν αφηγήσεις κατοίκων, πραγματοποίησαν μαθητικές συνεντεύξεις και 
συμμετείχαν στη δημιουργία συνεργατικού μαθητικού ντοκιμαντέρ. Μέσα από αυτή τη 
διαδικασία, ήρθαν σε επαφή με την προφορική ιστορία, ανέπτυξαν δεξιότητες έρευνας και 
τεκμηρίωσης και κατανόησαν βαθύτερα τη σημασία της συλλογικής μνήμης και της 
πολιτισμικής κληρονομιάς.

Παράλληλα, υλοποιήθηκαν δράσεις περιβαλλοντικής ευαισθητοποίησης και ενεργού 
πολιτειότητας, με έμφαση στην αξία του νερού, την αειφορία και τη συλλογική ευθύνη 
απέναντι στους φυσικούς πόρους. Οι μαθητές συμμετείχαν σε συζητήσεις, μικρές έρευνες 
πεδίου και δημιουργικές παρεμβάσεις που ανέδειξαν τη σημασία της προστασίας του 
περιβάλλοντος και της υπεύθυνης στάσης απέναντι στο κοινό αγαθό.

Καθ’ όλη τη διάρκεια του προγράμματος αξιοποιήθηκαν πρακτικές 
κοινωνικοσυναισθηματικής μάθησης, ομαδοσυνεργατικές τεχνικές και σύγχρονα 
ψηφιακά εργαλεία. Παράχθηκε πλούσιο έντυπο και ψηφιακό υλικό, το οποίο αναρτήθηκε 
στην ιστοσελίδα και στην Ψηφιακή Βιβλιοθήκη του σχολείου, ενισχύοντας τη διάχυση 
των αποτελεσμάτων και την εξωστρέφεια της σχολικής μονάδας.

Συνολικά, η δράση συνέβαλε καθοριστικά στη διαμόρφωση θετικού παιδαγωγικού 
κλίματος, στην ενδυνάμωση των σχέσεων μεταξύ των μαθητών και μαθητριών και στην 
καλλιέργεια κουλτούρας συνεργασίας, συμμετοχής και σεβασμού. Παράλληλα, ενίσχυσε 
τον δεσμό του σχολείου με την τοπική κοινωνία και ανέδειξε τον ρόλο της εκπαίδευσης 
ως φορέα μνήμης, πολιτισμού και ενεργού πολιτειότητας.

Υλικό (παράθεση υπερσυνδέσμου)

https://dim-lidor.fok.sch.gr/?p=5902

Πρακτική 2

Άξονας

Σχολείο και κοινότητα

Τίτλος Δράσης

"Σχολείο και Κοινότητα σε Δράση: Ενημερώνομαι και Ενεργώ για τη λίμνη του
Μόρνου"

Στόχος Βελτίωσης

Το σχολείο επιδιώκει να ενισχύσει τη συνεργασία του με την τοπική κοινότητα και να αναδειχθεί σε κέντρο



πολιτισμού, συμμετοχής και περιβαλλοντικής ευαισθησίας. Στόχος είναι να καλλιεργηθούν δεσμοί
αλληλεπίδρασης ανάμεσα σε μαθητές, εκπαιδευτικούς, γονείς και φορείς, ώστε το σχολείο να λειτουργεί ως
ζωντανός οργανισμός που συμβάλλει ενεργά στη ζωή του τόπου και προάγει στάσεις ενεργού πολιτειότητας. Με
αφετηρία τον Μόρνο, ως σύμβολο μνήμης, ενότητας και βιωσιμότητας, επιδιώκεται η ανάπτυξη κοινωνικής
ευαισθησίας, ενσυναίσθησης και υπευθυνότητας, καθώς και η ουσιαστική συμμετοχή όλων σε δράσεις που
συνδέουν το παρελθόν με το παρόν και το μέλλον του τόπου. Το σχολείο φιλοδοξεί να αποτελέσει χώρο όπου η
γνώση μετατρέπεται σε βίωμα και η μάθηση σε πράξη συλλογικής ευθύνης και συνεργασίας.

Ενέργειες Υλοποίησης

Τη φετινή σχολική χρονιά «το νερό» και συγκεκριμένα η λίμνη του Μόρνου λειτούργησε ως «ομπρέλα» σε κάθε
δραστηριότητα που πραγματοποιήθηκε στο σχολείο μας είτε αφορούσε την αξιολόγηση της σχολική μονάδας είτε
τις δράσεις του ενεργού πολίτη. Ειδικότερα:

1. Οι μαθητές-τριες των Α’ και Β’ τάξεων γράψανε παραμύθι με τίτλο «Η λίμνη
που μιλάει- η λίμνη που θυμάται» το οποίο συμπλήρωσαν με ζωγραφιές και
εργασίες και ασχολήθηκαν με τραγούδια και έθιμα του νερού.

2. Οι μαθητές-τριες των Γ’ και Δ’ τάξεων δημιούργησαν ντοκιμαντέρ με τίτλο «Τα
χωριά κάτω από το νερό» χρησιμοποιώντας συνεντεύξεις από κατοίκους του
Λιδωρικίου και δημιούργησαν κόμικ με τίτλο «Η λίμνη γέφυρα φιλίας» με
φωτογραφίες της λίμνης.

3. Οι μαθητές-τριες των Ε’ και Στ’ τάξεων πραγματοποίησαν δημόσιο διάλογο με
την πρόεδρο της τοπικής κοινότητας Λιδωρικίου στην αίθουσα συνεδριάσεων
του τοπικού συμβουλίου με τίτλο «Ποιος χάνει;-Ποιος κερδίζει;», ασχολήθηκαν
με ένα σχέδιο δράσης σχετικά με το μέλλον της λίμνης και της κοινότητας με
τίτλο «Μόρνος 2030- Νερό για όλους» και καθάρισαν εθελοντικά ένα κομμάτι
με σκουπίδια γύρω από τη λίμνη.

4. Όλοι οι μαθητές του σχολείου στο τέλος της χρονιάς θα παρουσιάσουν όλες τις
δράσεις και τα έργα τους «στη γιορτή της λίμνης» στην οποία θα παρευρεθούν
γονείς, οι συγγενείς των μαθητών και πολίτες της τοπικής κοινωνίας.

Το σύνολο των μαθητών του σχολείου ενημερώθηκε συνολικά από:

1. την Πυροσβεστική ,τον εντεταλμένο δημοτικό σύμβουλο του Δήμου Δωρίδας και
την πρόεδρο της τοπικής Κοινότητας Λιδωρικίου σχετικά με τις φυσικές
καταστροφές και πώς τις αντιμετωπίζουμε,

2. από την υπεύθυνη της εταιρίας προστασίας της λίμνης,
3. από τους υπαλλήλους του υδροηλεκτρικού σταθμού της Άμφισσας,
4. τον υπεύθυνο του Κέντρου Περιβαλλοντικής Εκπαίδευσης του νομού Φωκίδας,
5. την υπεύθυνη στο Σπίτι του Νερού (WaterHouse) στην Πάτρα το οποίο είναι

ένα πρότυπο Περιβαλλοντικό Κέντρο Πληροφόρησης αφιερωμένο στη βιώσιμη
διαχείριση και την εξοικονόμηση του νερού.

Κατά τη διάρκεια όλων αυτών των δράσεων παράχθηκε πλούσιο εκπαιδευτικό υλικό το οποίο θα περιγραφεί στη
συνέχεια όπως επίσης μοιράστηκε και φυλλάδιο αξιολόγησης στους μαθητές και τις μαθήτριες του σχολείου του



οποίου τα αποτελέσματα θα αναλυθούν παρακάτω.

Υλικό (παράθεση υπερσυνδέσμου)

https://dim-lidor.fok.sch.gr/?p=5217

Προτάσεις για αναγκαίες επιμορφώσεις

Θέμα 1

Άξονας

Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών

Ειδικότερο Θέμα

Η υλοποίηση της δράσης ανέδειξε την ανάγκη στοχευμένης επιμόρφωσης του
εκπαιδευτικού προσωπικού, ώστε οι πρακτικές που αναπτύχθηκαν να ενισχυθούν
και να ενσωματωθούν σταθερά στη σχολική κουλτούρα, υποστηρίζοντας τη
βιωσιμότητα και τη συνέχεια της δράσης. Επιμόρφωση στην
Κοινωνικοσυναισθηματική Μάθηση — ενσυναίσθηση, συνεργασία, διαχείριση
συγκρούσεων, θετικό κλίμα τάξης. Επιμόρφωση σε βιωματικές και
ομαδοσυνεργατικές μεθόδους — project – based learning, θεατρικό παιχνίδι,
συνεργατική αφήγηση. Επιμόρφωση στη χρήση ψηφιακών εργαλείων — παραγωγή
ψηφιακού υλικού, ντοκιμαντέρ, πολυμέσα. Επιμόρφωση στην τοπική ιστορία και
προφορική αφήγηση — τεκμηρίωση μνήμης, σύνδεση σχολείου – κοινότητας.
Επιμόρφωση στην περιβαλλοντική εκπαίδευση και αειφορία — νερό ως κοινό αγαθό,
αειφόρος διαχείριση πόρων.


